DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

Opole, dnia 23 grudnia 2024 r. Podpisany przez:
Joanna Maria Pietrzykowska
Data: 23.12.2024 12:22:10
Poz. 3506
UCHWALA NR X/169/24
RADY MIASTA OPOLA

z dnia 19 grudnia 2024 r.

w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych
zawodowych pelniacych funkcje pogotowia rodzinnego oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwigzku art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 91 w zwiazku z art. 85 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 .
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177, poz. 742, poz. 743, poz. 858, poz. 1572),
Rada Miasta Opola uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysokos$¢ wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych w nastepujacy sposob:

1) w przypadku sprawowania opieki nad 1 dzieckiem lub osoba, ktéra osiagneta petnoletnos¢ przebywajac
w pieczy zastgpczej, o ktoérej mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej, lub osobg opuszczajacg rodzinng piecze zastgpczg jako niepetnoletnia,
o ktorej mowa w art. 37 ust. 51 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej - miesigczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 5 500,00 zt;

2) w przypadku sprawowania opieki nad 2 dzieci lub osob, ktore osiggnety pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy
zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, lub osob opuszczajacych rodzinng piecze zastepcza jako niepeinoletnie,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 5 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej - miesigczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 7 000,00 z;

3) w przypadku sprawowania opieki nad 3 lub wigksza liczba dzieci lub o0sob, ktore osiagnety pelnoletnosc
przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, lub 0sob opuszczajacych rodzinng piecze zastgpcza jako
niepetnoletnie, o ktorych mowa w art. 37 ust. 5 i 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej - miesigczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 8 500,00 zi.

§ 2. Podnosi si¢ wysokos$¢ miesigcznego wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych petnigcych
funkcje pogotowia rodzinnego w ten sposob, ze wynosi ono nie mniej niz 8 500,00 zt.

§ 3. Podnosi si¢ wysokos¢ wynagrodzenia dla prowadzacych rodzinny dom dziecka w nastgpujacy sposob:

1) w przypadku sprawowania opieki nad 6 dzieci lub osob, ktore osiagnely petoletno$é przebywajac w pieczy
zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, lub 0so6b opuszczajacych rodzinng piecze zastepcza jako niepetnoletnie,
o ktorych mowa w art. 37 ust. 5 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej - miesigczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 13 000,00 zt;
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2) w przypadku sprawowania opieki nad 7 dzieci lub osdb, ktére osiagnety pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy
zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, lub osdb opuszczajacych rodzinng piecze zastepcza jako niepeinoletnie,
o ktorych mowa w art. 37 ust. 5 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - miesieczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 14 500,00 zi;

3) w przypadku sprawowania opieki nad 8 lub wickszg liczbg dzieci lub 0sob, ktére osiggnely pelnoletnosé
przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, lub 0sob opuszczajacych rodzinng piecze zastgpcza jako
niepetnoletnie, o ktéorych mowa w art. 37 ust. 5 i 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej - miesi¢czne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 16 000,00 zt.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Opola

§ 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Opolskiego i wchodzi w zycie,
z dniem 01 lutego 2025 r.

Przewodniczaca Rady

Barbara Kaminska
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